
Персонализированная программа  

взаимодействия наставника с наставляемым (ППН) в МАДОУ № 40 

Наставляемый, ФИО, должность _________________________ 

Наставляемый, ФИО, должность _________________________ 

Профиль наставляемого 

Категория: _________________ 

Образование: _______________ 

Основной дефицит/ проблема:  

____________________________________________________________________________________________________________ 

Сильная сторона(ы): ________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Проблема: __________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________ 
 

Цель: 

____________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________ 
 

              



Задачи/способы достижения цели: 

1 этап: подготовительный 

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________ 

2 этап: основной 

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________ 

3 этап: аналитический 

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________ 
 

Ожидаемый результат ППН 

Наставник Наставляемый  

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 



СОДЕРЖАНИЕ ППН 

Мероприятия / цель  
мероприятия 

Действия  
наставника 

Действия  
наставляемого 

Сроки  
реализации 

Планируемый результат/ способ его 
проверки 

1 этап подготовительный 

  
 

 
 

  
 

   
 
 

  

     

     

     

2 Основной этап  

 
 

 
 

   
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



Мероприятия / цель  
мероприятия 

Действия  
наставника 

Действия  
наставляемого 

Сроки  
реализации 

Планируемый результат/ способ его 
проверки 

3 этап Аналитический  

 
 
 

  
 

 
 

 
 

 

Способы мотивации наставляемого 

1.Публичное поощрение 

2.Информирование 

3.Демонстрация примера 

4.Создание ситуации успеха 

5.Поддержка 

6.Позитивный психологический настрой  

7.Убеждение 

________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________ 

Прогнозируемый вариант завершения программы 

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________ 
 


